Das sind wir:

work-ing Personaldienstleistungen und Zeitarbeit. Wir tberlassen und vermitteln Kandidaten in den Bereichen Industrie,
Handwerk, Biro und weiteren Berufsfeldern. Wir begleiten Sie bis zum neuen Job, der zu Ilhnen und Ihrem Leben passt.
Unabhangig davon, ob Sie Quereinsteiger oder erfahrene Fachkraft sind. Lassen Sie uns wissen, wer Sie sind und bewerben
Sie sich jetzt.

Industrieelektroniker (m/w/d)

(8461)

© standort: Aalen (Wirttemberg) Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 18 - 19 Euro pro Stunde

Wir suchen ab sofort oder nach Absprache mehrere motivierte Industrieelektroniker (m/w/d) fir ein bekanntes
und mittelstandiges Kundenunternehmen in Aalen. Eine Ubernahmeoption beim Kunden ist vorhanden, nutzen Sie die
Gelegenheit und starten Sie mit uns in ein erfilltes Berufsleben.

lhre Aufgaben:

Anlagen- und Ventilknotenbau

Installation von elektrischen Komponeten und Schaltschranken nach Plan

Betreuung und Beratung der Kunden bei technischen Fragestellungen/Anderungen

Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten in der Produktion und Haustechnik

Priifung von ortsverdnderlichen Elektrogeraten nach DIN VDE 701/702 und 544-4 (nach Unterweisung)
Mitwirken bei baulichen MaBnahmen im Bereich des Firmenumzugs

lhr Profil:

e Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung als Industrieelektroniker (m/w/d) oder Mechatroniker
(m/w/d) oder in einem vergleichbaren elektrionischen Beruf

Handwerkliche Geschicklichkeit und technisches Verstandnis

Sicherer Umgang mit MS-Office Paket

SPS-Kenntnisse in Step 7 oder TIA ist wiinschenswert, aber nicht Voraussetzung

Selbsténdige, prazise und grundliche Arbeitsweise

Teamgeist, Zuverléssigekit sowie Kommunikations- und Durchsetzungsvermégen

Weiterbildung zum Meister ist wiinschenswert, aber nicht Voraussetzung

lhre Vorteile:

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag

Uberdurchschnittliche Bezahlung auf Basis des iGZ Tarifvertrags

Bis zu 30 Tage Urlaub

Attraktive Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Pramien

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Auf Wunsch Auszahlung von Abschlagszahlungen vor offizieller Lohnauszahlung

Tagliche Betreuung und Unterstitzung durch unser Team

Personliche Begleitung zum ersten Einsatz oder zum Interview beim Kunden (wenn gewiinscht)
Volle Unterstiitzung bei Ihrer persdnlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Team Heidenheim



WORIMING

Personaldienstleistungen

work-ing Personaldienstleistungen GmbH
Eugen-Jaekle-Platz 49
89518 Heidenheim an der Brenz

+49 7321 9469980

heidenheim@work-ing.de
www.work-ing.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ DGB
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